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Personale assunto nel 2023:
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Dimissioni nel corso dell'anno 2023:
33 dipendenti
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Sistema MBO Codici e Policy

Sistema di valutazione delle risorse . Codice di Comportamento
basato sui risultati raggiunti a

fronte degli obiettivi aziendali » Codice di Condotta

applicato a tutti dipendenti » Codice Disciplinare
- Parental Policy
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Dipendenti in stato di congedo Dipendenti in congedo

obbligatorio maternita/paternitd parentale
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